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„A jó rendszer nem helyettesíti az 
embert — felszabadítja arra, ami 
igazán számít.”

RÖVIDEN RÓLAM

Több mint 15 éve építek prémium rendezvénytech-
nikai megoldásokat, erős vizuáltechnikai fókusszal. 
Ügyfeleink jellemzően multinacionális cégek ma-
gyarországi leányvállalatai, akik nálunk a megbízha-
tóságot és a részletek iránti megszállottságot keresik. 
Hiszek az átlátható folyamatokban, a hosszú távú 
partneri kapcsolatokban — és abban, hogy a jól meg-
tervezett működés a legjobb ügyfélélmény alapja.

Alapítás éve: 2007
Munkatársak száma: átlagosan 11 fő
Éves árbevétel: 500 M Ft
Főbb piacok: Multinacionális cégek  
	       magyarországi leányvállalatai
Család: nős, 2 gyermek
Hobbi: zene és gourmand ételek

Egy szó, ami jellemez: „Mániákus rendszer-
tervező”
Egy könyv, amit mindenkinek ajánlok:
Patrick Lencioni: Az öt diszfunkció, amely 
rombolja a csapatot

A legjobb üzleti tanács, amit kaptam:
„A rendszert úgy építsd, hogy nélküled is 
működjön.”
Kedvenc idézetem:
„Az egyszerűség a végső kifinomultság.” – 
Leonardo da Vinci

GYORS PORTRÉ

Mi volt a meghatározó pillanat vagy történet az életedben, 
amely a mai utadra terelt?

Mi volt a legnagyobb kihívás, amely vezetőként vagy vállalko-
zóként formált téged?

Milyen értékek mentén vezeted a vállalkozásodat és az életedet?

Mi a belső motiváció vagy küldetés, amely ma is előre visz?

Mit szeretnél, hogy az emberek tíz év múlva mondjanak rólad?

Van-e olyan gondolat vagy történet, amelyet fontosnak tartasz 
még megosztani magadról?

A színpad másik oldaláról érkeztem: zenészként csöppentem a rendezvények 
világába. Az első technikai eszközeimet a magam szervezte kisebb fesztiválokra 
vettem — aztán gyorsan kiderült, hogy a szervezés számomra inkább szükséges 
rossz. A technika viszont izgalmas, előremutató, látványos és nagyon kocka.  
Ez a felismerés néhány év alatt átvette a főszerepet, és a rendezvénytechnikai 
szolgáltatás lett az igazi fókuszom.

Egyértelműen a COVID. A 2009-es válságban már megtapasztaltam, milyen  
a visszaesés, de itt egyik napról a másikra nullára zuhant a bevétel — miközben 
a kiadások maradtak. Mégis ez lett a legmeghatározóbb időszak: a felszaba-
dult fókusz vitte át az ADAM-et koncerthangosítóból beltéri, vizuáltechnikai 
fókuszú B2B szolgáltatóvá. Volt idő újratervezni a célcsoportot és a webes je-
lenlétet; egy bezárt rendezvényteremben stream stúdiót építettünk, és az ott 
szerzett tapasztalatok adták az új irány alapjait.

Három érték vezet, a cégben és az életben egyaránt: az őszinteség, a kedvesség 
és az eredmények. Őszinteség, mert tartós bizalom nélkül nincs hosszú távú 
partnerség. Kedvesség, mert a legjobb megoldások is emberektől, emberekért 
születnek. És eredmények, mert a szándék önmagában kevés — a munkánk ér-
tékét az adja, amit valóban leteszünk az asztalra. Ezt a hármat próbálom nap 
mint nap egyensúlyban tartani.

Az hajt, hogy működést építsek, ami túlmutat rajtam. Öröm nézni, ahogy egy 
jól megtervezett rendszer csendben elvégzi a dolgát, és a kollégáim energiája 
oda kerülhet, ahol számít: a minőségre, az ügyfélre, a részletekre. Szeretném  
a tapasztalataimmal segíteni a fiatalabbakat is. A motivációm nem a méret vagy 
a szám — hanem hogy évről évre tisztább, átláthatóbb és emberibb legyen, aho-
gyan dolgozunk.

Szeretném, ha azt mondanák: megbízható partner volt, aki mindig tartotta a 
szavát, és tisztán játszott. Hogy olyan működést és csapatot hagyott maga után, 
amely nélküle is erős. És hogy közben ember maradt — figyelt a körülötte lé-
vőkre. Ha a nevemhez tíz év múlva a „kiszámítható, becsületes, építő” szavakat 
kötik, akkor jól csináltam.

Talán annyit tennék hozzá: bár a rendszerek és a technológia a szenvedélyem, 
mindig ugyanoda jutok vissza — az emberekhez. A legkifinomultabb megoldás is 
csak akkor ér valamit, ha egy kollégának könnyebb tőle a napja, vagy egy ügyfél 
nyugodtabban alszik miatta. Ugyanez igaz az életemen kívül is: a zene és a jó 
étel számomra ugyanaz, mint egy jól működő rendszer — apró részletek pon-
tos összhangja, amiből valami egész születik. A legfontosabb támaszom még-
is a családom: Gyöngyi türelme és a gyerekeink, Barnabás és Fanni adják azt  
a hátteret, ami nélkül ez az egész csak egy jó ötlet maradt volna. Hálás vagyok  
a csapatért és mindazokért, akik hisznek abban, amit együtt építünk.

+36 70 4646 336 in/gergely-sarbo

SARBÓ GERGELY
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Alternative Design And Media
B2B PRÉMIUM RENDEZVÉNYTECHNIKA · ERŐS 
VIZUÁLTECHNIKAI FÓKUSSZAL
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