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“Mindenhol jó de legjobb ahol vagyok.”

RÖVIDEN RÓLAM

Cégcsoportunk ipari üzemek komplex ellátásával 
- kenőanyagok, papír higi ,stb -  valamint irodák, 
üzemek és bevásárlóközpontok takarításával fog-
lalkozik. Működésünk alapja a partneri viszony és a 
közös megoldások keresése.

Alapítás éve: 2019
Munkatársak száma: átlagosan 78 fő
Éves árbevétel: 1,4 Mrd Ft
Főbb piacok: Magyarország
Család: nős, 4 gyermek édesapja
Hobbi: olvasás, golf

Egy szó, ami jellemez: Pozitív

Kedvenc idézetem:
“Az olyan vállalkozó, aki nincs mozgásban, 
valójában visszafelé halad.” - Fredrik Backman

GYORS PORTRÉ

Mi volt a meghatározó pillanat vagy történet az életedben, 
amely a mai utadra terelt?

Mi volt a legnagyobb kihívás, amely vezetőként vagy vállalko-
zóként formált téged?

Milyen értékek mentén vezeted a vállalkozásodat és az életedet?

Mi a belső motiváció vagy küldetés, amely ma is előre visz?

Mit szeretnél, hogy az emberek tíz év múlva mondjanak rólad?

Van-e olyan gondolat vagy történet, amelyet fontosnak tartasz 
még megosztani magadról?

Munkavállalóként viszonylag rövid időn belül elértem az adott szervezeten 
belül a reálisan elérhető legmagasabb pozíciót illetve többet szerettem volna 
létrehozni a vállalat érdekében, mint ami az elvárás vagy lehetőség volt. Pár 
váltás után egyértelmvé vált, hogy ezeket a korlátokat saját vállakozás építéssel 
át tudom hidalni, mivel onnantól kezdve én szabom meg a saját korlátaimat.

Nem kihívás volt, hanem egy elhatározásnak a megerősítése. A vállakozásom 
építését azzal az elhatározással kezdtem építeni, hogy tisztán fogjuk működ-
tetni a céget. Nemcsak a könyvelő de piaci visszajelzés is az volt, hogy pont 
járuléknyival vagyunk drágábbak, mint a versenyben résztvevők. Sok elvesztett 
projekt után is határozottan kiálltunk a tiszta működés mellett és megérte. Van-
nak alapelvek amiken nem szabad változtatni. 

Mindent meg lehet beszélni, minden meg lehet oldani, csak megfelelő bizalom 
és nyitottság kell a résztvevők részéről. Folyamatosan fejlődni kell, legfőkép-
pen saját magunknak, mert így leszünk egyre jobbak. És ha mi jobbak vagyunk, 
akkor a körülöttünk lévők is jobbak lesznek, és a körülöttük lévők is, így előbb 
utóbb az egész világ jobb lesz.

Szeretnék úgy értéket teremteni, hogy azok akikkel ezt közössen csináljuk is 
érezzék és meg is értsék a munkájuk fontosságát és természetesen részesülje-
nek is belőle. Minnél joban csináljuk, annál nagyobb hatást tudunk elérni és ez 
az amitől fejlődünk – nemcsak mi, hanem a partnereink is.

Azt, hogy úgy tdtam leküzdeni az összes kihívást amit dob az élet, hogy közben 
ember maradtam, megtartottam a pozitív életszemléletemet és hogy ez pozitív 
hatással volt rájuk, hogy erőt tudtak meríteni belőle.

Nálam mindig minden rendben van, “minden szuper, minden jó”. És ez tényleg 
így van! Sokszor megkaptam azt, hogy ez biztos csak megjátszott vagy elfedése 
valaminek. Ilyenkor elmeélem, hogy éltm háorúban, amikor nem volt mit enni, 
nem tudtuk, hogy mi lesz holnap, és amikor el kellet hagynunk a várost azt sem, 
hogy valaha látjuk-e egymást a családdal. Ennek tükrében mindenki gondolja 
végig a legnagyobb problémáit illetve azt min szokott fennakadni. Természe-
tesen ezzel nem akarom relativizálni mások dolgait, de ha csak néha eltudnánk 
engedni a fölösleges dolgkon való bosszankodást (idegeksedést), úgy gondolom 
mindannyiunk élete jobb lenne és többször vennénk észre az élet szép oldalát. 

A legjobb üzleti tanács, amit kaptam:
“Légy felkészülve a szolgáltatásra.”

Egy könyv, amit mindenkinek ajánlok:
Alex Ferguson - Vezetés

MEMON TOMISLAV
ÜGYVEZETŐ, TULAJDONOS
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IPARI ÜZEMEK COMPLEX ELLÁTÁSA, TAKARÍTÁS

150B FÓRUM KÜLÖNKIADÁS

MAGAZIN 2026

A SIKER MÖGÖTT MINDIG EGY TÖRTÉNET ÁLL. EZ AZ ENYÉM.SUMMER SELECT MAGAZIN 202620

1

2

3

4

5

6


